BURMISTRZ MIASTA I GMINY OSJAKOW
ul. Targowa 26, 98-320 Osjakow

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
DS. INWESTYCJI
W URZEDZIE MIASTA I GMINY OSJAKOW
W WYMIARZE PELNEGO ETATU

I. Wymagania kwalifikacyjne kandydatow:

1) niezbedne :

a)

b)

obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegac si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umoé6w miedzynarodowych lub
przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie zart. 11 ust. 2 i3 ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1135),
wyksztalcenie wyzsze - pozadany kierunek studiow: budownictwo, architektura,
inzynieria $rodowiska, gospodarka przestrzenna, geodezja, prawo, ekonomia,
administracja,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z praw publicznych,
niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem za przestepstwa popetnione umyslnie,

zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku,

znajomos¢ programow biurowych wchodzacych w sktad MS Office (Excel, WORD),
znajomos¢ przepisOw prawnych w zakresie:

- ustawy Prawo budowlane

- ustawy Prawo zamowien publicznych,

- ustawy o finansach publicznych,

- ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

- ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,

- ustawy o pracownikach samorzadowych,

- ustawy o samorzadzie gminnym,

- instrukcji kancelaryjnej,



- regulacji prawnych dotyczacych pozyskiwania zewnetrznych srodkow finansowych
(m.in. programéw regionalnych, programow rzadowych, dofinansowania z budzetu

samorzadu wojewodztwa).

2) dodatkowe:

a)

b)

c)

predyspozycje  osobowosciowe: umiejetno$¢  pracy  w zespole, rzetelnos¢,
odpowiedzialno$¢, umiejetno$¢  organizowania pracy, prowadzenie spraw
z zachowaniem ciggtosci, terminowo$¢, systematycznos¢, rzetelno$é, zaangazowanie,
wysoka kultura osobista, dyspozycyjnos¢ i odpornos$¢ na stres,

doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia inwestycji, pozyskiwania srodkow
finansowych na realizacj¢ inwestycji,

umiejetnos¢ interpretacji przepisow prawa i analitycznego myslenia.

I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Planowanie zadan inwestycyjnych i remontowych w ramach $rodkow budzetowych.

Udziat w przygotowywaniu wnioskéw do budzetu.

Przygotowywanie wnioskOw o wszczgcie postgpowania w sprawach zamowienia

publicznego, oszacowanie wartosci zamdwienia, opis przedmiotu zamoéwienia,

okreslenie warunkéw udzialu w postepowaniu, przygotowanie projektéw umow.

Przygotowywanie projektow umoéw na prace projektowe wraz z dokumentami

niezbednymi do projektowania oraz nadzor nad pracami projektowymi.

Przygotowywanie projektow umow na pelnienie nadzoru inwestorskiego.

Sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan inwestycyjnych realizowanych przez gmine,

w tym: inwestycji drogowych poprzez:

— sprawdzanie kompletnos$ci dokumentacji technicznej, budowlanej pod wzgledem
zgodnoS$ci z przepisami prawa budowlanego oraz przepisami prawa zamowien
publicznych,

— sprawdzanie zgodnosci zakresu wykonanej dokumentacji z zamowieniem,

— uzgadnianie dokumentacji budowlanej, technicznej ze stuzbami administracji
panstwowej,

— udzial w naradach technicznych z wykonawcami oraz odbiorach zleconych prac
1 robot,

— rozliczanie rzeczowo-finansowe zadan w oparciu o zawarte umowy.



10.

1.

12.

13.

14.

15.

Realizacja zadan inwestycyjnych zaplanowanych w ramach funduszu soteckiego.
Przygotowywanie inwestycji do odbiorow koncowych.

Przygotowywanie wnioskéw, os$wiadczen iinnych dokumentéw niezbgdnych do
uzyskania pozwolenia budowlanego oraz innych pozwolen wchodzacych w sktad
zamierzenia inwestycyjnego.

Monitorowanie dostgpnosci i pozyskiwanie zewngtrznych $rodkéw finansowych na

realizacje zadan inwestycyjnych.

Przygotowywanie 1 prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pozyskiwaniem srodkow
zewngtrznych.
Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja zadan, w tym z udzialem

pozyskanych zewngtrznych $rodkow finansowych.

Rozliczanie pozyskanych zewnetrznych $rodkéw finansowych (sktadanie wnioskow
o ptatno$¢, prowadzenie dokumentacji sprawozdawczej).

Wspdlpraca z inspektorami nadzoru, projektantami, wykonawcami i pracownikami
jednostki w zakresie realizacji powyzszych zadan.

Opracowywanie sprawozdan na potrzeby burmistrza, rady miejskiej oraz innych

komorek organizacyjnych urzedu.

III. Warunki pracy

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych

1 szkodliwych warunkow pracy. Nie istniejg bariery utrudniajace wykonywanie pracy.

Wystepuja utrudnienia architektoniczne dla os6b z niepetnosprawosciami w dostepnosci do

budynku, do pomieszczen biurowych i pomieszczen sanitarnych. Brak podjazdéw oraz wind.

IV. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

W miejscu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia

0sOb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej

1 spotecznej oraz zatrudnieniu, jest nizszy niz 6%.

V. Wymagane dokumenty:

1)
2)

list motywacyjny,

Cv,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie (poswiadczone za zgodnos¢

z oryginatem),

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje 1 umiejetnosci

(poswiadczone za zgodnoscig z oryginalem),

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych i1 niekaralnosci za

przestepstwa popetnione umyslnie,

o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na danym

stanowisku,

oswiadczenie dotyczace danych osobowych (druk do pobrania ze strony internetowe;j

bip.osjakow.pl/kategorie/55-praca-w-urzedzie),

oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
pozostawacé w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonanie obowigzkoéw

W wymiarze petnego etatu.

Dokumenty w zamknietej kopercie z adnotacja. ,,Oferta na stanowisko ds. inwestycji ” nalezy
sktada¢ w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Osjakow, ul. Targowa 26, 98-320 Osjakow
(I pietro, pokoj nr 16) do dnia 07 lutego 2025 r. do godz. 11.00.

Oferty ktore wplyng po w/w terminie nie b¢da rozpatrywane.

Nabor zostanie przeprowadzony w oparciu o Zarzadzenie Wojta Gminy Osjakow nr 182/2009
z dnia 18 sierpnia 2009 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Osjakow zastrzega sobie prawo do odwotania naboru bez podania
przyczyny.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na
stronie: www.osjakow.bip.net.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzgdu Miasta

1 Gminy Osjakow.

Osjakoéw, dnia 27 stycznia 2025 1.

Burmistrz

/-/ Renata Kostrzycka



